
 

 

Tarih :  11.03.2021 

Sayı :  YMM-2021/35 

Konu : 
 3592 Sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile İş Akdi Fesih Yasağı ve İşverenin İşçiyi Ücretsiz 
İzine Çıkarabilmesine İlişkin Süre 17.03.2021 tarihinden İtibaren 2 Ay Daha Uzatılmıştır. 

  

Hatırlanacağı üzere, 7252 sayılı Dijital Mecralar Komisyonu Kurulması İle Bazı Kanunlarda Değişiklik 
Yapılması Hakkında Kanun 28.07.2020 tarih ve 31199 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanmış olup söz 
konusu kanunun 5 inci maddesi ile 4857 sayılı İş Kanununun geçici 10 uncu maddesinde yapılan 
değişiklik sonucu işten çıkarma yasağı düzenlemesinin her defasında en fazla üçer aylık 
sürelerle 30.06.2021 tarihine kadar uzatılabilmesi için Cumhurbaşkanı’na yetki verilmiştir. (Bakınız 
29.07.2020 tarih ve YMM-2020/109 sayılı sirkülerimiz) 

  

Bu yetkiye istinaden 4857 sayılı İş Kanunu’nun geçici 10. maddesinde düzenlenen iş akdi fesih yasağı 
süresi ve işverenin işçiyi ücretsiz izine çıkarabilmesine ilişkin süre, 2811 sayılı Cumhurbaşkanı 
Kararı ile 17.08.2020 tarihinden itibaren bir ay (17.09.2020 tarihine kadar), 2930 sayılı 
Cumhurbaşkanı Kararı ile 17.09.2020 tarihinden itibaren iki ay (17.11.2020 tarihine kadar), 3135 sayılı 
Cumhurbaşkanı Kararı ile 17.11.2020 tarihinden itibaren iki ay (17.01.2021 tarihine kadar), daha 
sonra 3344 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 17.01.2021 tarihinden itibaren iki ay (17.03.2021 tarihine 
kadar) uzatılmıştı.   

(Bakınız, 03.08.2020 tarih ve YMM-2020/113 sayılı, 04.09.2020 tarih ve YMM-2020/124 sayılı, 
27.10.2020 tarih ve YMM-2020/136 sayılı, 30.12.2020 tarih ve YMM-2020/165 sayılı sirkülerlerimiz) 

  

Bu defa, 09.03.2021 tarih ve 31418 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 3592 Sayılı Cumhurbaşkanı 
Kararı ile iş akdi fesih yasağı süresi ve işverenin işçiyi ücretsiz izine çıkarabilmesine ilişkin süre, 
17.03.2021 tarihinden itibaren iki ay daha uzatılmıştır. 

  

Süre uzatımına ilişkin 3592 Sayılı Cumhurbaşkanı Kararı aşağıda bilginize sunulmuştur. 

  

Saygılarımızla, 

 


