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Tarih :  04.08.2020 
Sayı :  YMM-2020/112 

Konu :  2810 Sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile Kısa Çalışma Ödeneği Süresi 1 Ay Daha Uzatılmıştır. 

  
 
 
Bilindiği üzere, 30.06.2020 tarihinde biten kısa çalışma uygulamasında süre uzatımı ilk olarak 2706 sayılı 
Cumhurbaşkanı Karar ile yapılmıştır. Söz konusu karar ile 1 ay süre uzatımı yapılmış olup buna ilişkin olarak 
30.06.2020 tarih ve YMM-2020/97 sayılı sirkülerimiz yayınlanmıştır. 
 
Bu defa, 31.07.2020 tarih ve 31202 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan 2810 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 
yeni koronavirüs (Covid-19) nedeniyle dışsal etkilerden kaynaklanan dönemsel durumlar kapsamında 
zorlayıcı sebep gerekçesiyle 30/6/2020 tarihine kadar (bu tarih dahil) kısa çalışma başvurusunda bulunmuş 
olan işyerleri için 2706 sayılı Cumhurbaşkanı Kararında belirtilen esaslar çerçevesinde ve söz konusu Karar 
ile uzatılan bir aylık süreden sonra başlamak üzere kısa çalışma ödeneğinin süresi; 
 
- Yeni bir başvuru ve uygunluk tespiti yapılmasına gerek bulunmaksızın, 
 
- Daha önce kısa çalışmadan yararlanan aynı işçiler için ve aynı şartları aşmamak kaydıyla, 
 
1- 31.07.2020 tarihinden önce kısa çalışma uygulaması biten işyerleri bakımından 01.08.2020 tarihinden 
itibaren 1 ay, 
 
2- 31.07.2020 tarihi itibari ile kısa çalışma uygulaması devam eden işyerleri bakımından ise kısa çalışma bitiş 
tarihinden başlamak üzere 1 ay, 
 
uzatılmıştır. 
 
Ayrıca, Yeni koronavirüs (Covid-19) nedeniyle dışsal etkilerden kaynaklanan dönemsel durumlar 
kapsamındaki zorlayıcı sebep gerekçesiyle yapılan ödemeler işsizlik ödeneği süresinden düşülmeyecektir. 
 
İlgili Cumhurbaşkanı Kararına aşağıdaki bağlantı yoluyla ulaşabilirsiniz. 
  
Saygılarımızla, 
  
 
 

 
–– Yeni Koronavirüs (Covid-19) Nedeniyle Dışsal Etkilerden Kaynaklanan Dönemsel Durumlar 
Kapsamındaki Zorlayıcı Sebep Gerekçesiyle Kısa Çalışma Uygulanan İşyerleri İçin Kısa Çalışma Ödeneğinin 
Süresinin Uzatılması Hakkında Karar (Karar Sayısı: 2810) 
 
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/07/20200731-2.pdf 
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