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Tarih | : [13.01.2023

SayI : YMM-2023/7

. 2023 yili Ocak ila Haziran aylari/dénemi icin uygulanacak SGK Prim Destegi Tutari (Asgari

Konu P .
Ucret Destegi)

1- 2023 yili Ocak ild Haziran aylari/dénemi icin uygulanacak SGK Prim Destegi Tutari (Asgari Ucret
Destegi) 400 TL olarak belirlenmistir.

13.01.2023 tarih ve 32072 sayili Resmi Gazete’de 7431 sayili “Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu ile Bazi Kanunlarda Ve 375 Sayilh Kanun Hilkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun” yayinlanmistir. Bu Kanunun 4 inci maddesi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununa asagidaki gecici madde eklenmistir. (Kanun ilgili maddesi 01.01.2023 tarihinden itibaren gecerli
olmak iizere 13.01.2023 tarihinde yirirliige girmistir.)

“GECiCi MADDE 93- 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda haklarinda uzun vadeli sigorta
kollari hiikiimleri uygulanan sigortalilari calistiran isverenlerce;

a) 2022 yilinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde prime esas glnliik kazanci 250 Tirk lirasi ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam
prim 6deme gilin sayisini gegmemek (zere, 2023 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim
6deme glin sayisinin,

b) 2023 yili icinde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan isyerlerinden bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim
o6deme giin sayisinin,

2023 yih Ocak ila Haziran aylari/donemi icin ginliik 13,33 Turk lirasi ile carpimi sonucu bulunacak tutar, bu
isverenlerin Kuruma ddeyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilir ve bu tutar issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanir. Ancak (a) bendinde belirtilen prime esas ginlik kazang tutari 6356 sayili Kanun hikimleri
uyarinca toplu is sézlesmesine tabi 6zel sektor isverenlerine ait isyerleri igin 500 Trk lirasi olarak esas alinir.

Bu madde kapsaminda destekten vyararlanilacak ayda/dénemde, 2022 vyii Ocak ild Aralik
aylarinda/déneminde aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4 tinci
maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi
yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde bulunulmasi halinde bu madde hukimleri
uygulanmaz.
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Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad ve unvan altinda ya da bir is birimi olarak acilmasi veya
yonetim ve kontroli elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik iliskisi bulunan sirketler
arasinda istihdamin kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin degistirilmesi gibi issizlik Sigortasi
Fonu katkisindan yararlanmak amaciyla muvazaali islem tesis ettigi anlasilan veya sigortalilarin prime esas
kazanclarini 2023 yili Ocak ild Haziran aylari/dénemi igin Kuruma bildirmedigi veya eksik bildirdigi tespit
edilen isyerlerinden issizlik Sigortasi Fonunca karsilanan tutar, gecikme cezasi ve gecikme zammuyla birlikte
geri alinir ve bu isyerleri hakkinda bu madde hikiimleri uygulanmaz. Ancak, ilgili ayda 2023 yili Ocak ila
Haziran aylarina/donemine ait ayhk brit asgari tcretin onda birini gegmeyecek tutarda eksik prime esas
kazang bildirimi yapildiginin tespiti durumunda Kurumca yapilacak ihtar izerine on bes glinlik sire icinde
s0z konusu eksikligi gideren isyerleri hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaya devam eder.

isverenlerin calistirdiklar sigortalilarla ilgili 2023 yili Ocak ila Haziran aylarina/dénemine ait aylik prim ve
hizmet belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini yasal siiresi icerisinde vermedigi, sigorta
primlerini yasal siresinde 6demedigi, denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve
incelemelerde calistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen sigortalinin fiillen calismadig
durumlarinin tespit edilmesi, Kuruma prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme
zammi borcu bulunmasi héllerinde bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendine iliskin hikimler
uygulanmaz. Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi
borclarini 6183 sayill Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve taksitlendiren isverenler bu tecil ve
taksitlendirme devam ettigi slirece anilan fikra hilkmiinden yararlandirilir. Bu maddenin uygulanmasinda bu
Kanunun ek 14 lnci maddesi hikiimleri uygulanmaz.

Birinci fikranin (a) bendinin uygulanmasinda, bir 6énceki yilin ayni ayina iliskin olarak aylik prim ve hizmet
belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verilmemis olmasi halinde bildirim yapilmis takip eden
ilk aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki bildirimler
esas alinir. 2022 yilindan 6nce bu Kanun kapsamina alinmis ancak 2022 yilinda sigortali calistirmamis
isyerleri hakkinda birinci fikranin (b) bendi hiikiimleri uygulanir.

Sigortall ve isveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan karsilandigi durumlarda isverenin
ddeyecegi sigorta priminin issizlik Sigortasi Fonunca karsilanacak tutardan az olmasi halinde sadece sigorta
prim borcu kadar mahsup islemi yapilir.

3213 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi uyarinca Ucretleri asgarf licretin iki katindan az olamayacagi hilkkme
baglanan “Linyit” ve “Taskomuri” cikarilan isyerlerinde yer altinda galisan sigortalilar igin birinci fikranin
uygulanmasinda (a) bendi uyarinca belirlenecek glinlik kazang 667 Tiirk lirasi olarak ve 2022 yilinin ayni
ayina iliskin Kuruma verilen aylk prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde bildirilen prim 6deme giin sayisinin ylizde 50’sini gegmemek Uzere, 2023 yilinda cari aya
iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen
sigortalilara iliskin toplam prim 6deme giin sayisi dikkate alinir.
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Bu madde hukimleri, 5018 sayili Kanuna ekli (1), (11), (1ll) ve (IV) sayil cetvellerde sayilan kamu idarelerine
ait kadro ve pozisyonlarda 4 lincli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda ¢alisan sigortalilar igin
uygulanmaz.

4734 sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan idareler
tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yapilan ve sozlesmesinde fiyat farki 6denecegi Oongorilen hizmet
alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik calisma saatinin tamaminin
idarede kullanilmasinin 6ngériildigi iscilikler igin bu maddenin birinci fikrasi uyarinca issizlik Sigortasi Fonu
tarafindan karsilanacak tutarlar bu idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilerek Tiirkiye is Kurumuna iade
edilir.

2023 Ocak ila Haziran aylarina/donemine iliskin yasal siiresi disinda Kuruma verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya Hazine ve Maliye Bakanlgina verilecek muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde
kayith sigortalilar icin bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ve Tirkiye is
Kurumunun gorisleri alinmak suretiyle Kurum tarafindan belirlenir.”

Yukaridaki diizenleme ile 2023 yili Ocak ila Haziran aylari/dénemleri icin saglanacak olan destek tutarina
esas glin sayisinin tespitinde dikkate alinacak prime esas giinliik kazang tutari 250 TL (6356 sayili Kanun
hiikiimleri uyarinca toplu is sozlesmesine tabi 6zel sektor isverenlerine ait is yerleri igin 500 TL, Linyit ve
Taskémiiri ¢ikarilan isyerleri icin 667 TL) olarak, destege esas giinliik tutar ise 13,33 TL olarak tespit
edilmistir.

5510 Sayili Kanunun 4/a bendi kapsaminda haklarinda uzun vadeli sigorta kollari hiikiimleri uygulanan
sigortalilari calistiran isverenlerce; 2022 yilinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde prime esas ginliik kazanci 250 TL (30 x250 =
7.500,00.-TL) ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim 6édeme giin sayisini gegmemek lzere, 2021 yili
Ocak ila Aralk aylari/donemleri icin ginluk 13,33.-TL ile c¢arpimi sonucu bulunacak tutar,
(30x13,33=399,90.-TL) bu isverenlerin Kuruma 6deyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilecek ve bu
tutar issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacaktir.

Ornek; 2022 yili Mayis ayinda, giinliik 250.-TL (aylik 7.500.-TL) ve altinda 10 ¢alisani icin toplam (10x30=)
300 prim giin sayisi bildiren bir isverenin 2023 yili Mayis ayinda yararlanilabilecegi en yliksek destek tutari
(tavan tutar1) 300 x 13,33 = 3.999,00-TL olacaktir.

Ote yandan, bir énceki yilin ayni ayina iliskin olarak aylik prim ve hizmet belgesi verilmemis olmasi halinde,
bildirim yapilmis takip eden ilk aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesindeki bildirimler esas alinacaktir.

Adres Yeminli Mali Miisavirlik Denetim ve Danismanhk Hizmetleri A.S.
Altunizade Mah. Okul Sok. Altunizade Sit. B Blok No:1/7 Uskiidar / ISTANBUL
T: +90 216 509 60 41-42 | F: +90 216 509 60 48 | W: www.adresymm.com



OQ/ &é«w

2023 yiliicinde ilk defa 5510 sayil kanun kapsamina alinan isyerlerinden bildirilen sigortalilara iliskin toplam
prim 6deme giin sayisinin Ocak ild Haziran aylari/donemi icin glinliik 13,33.-TL ile ¢carpimi sonucu bulunacak
tutar esas alinacaktir. Yani 2023 yili icinde ilk defa sigortali calistirmaya baslayan isverenler icin kisi sayisi ya
da (cret tutari sinirlamasi bulunmamaktadir.

Ayrica isyerlerinin asgari iicret desteginden yararlanmasi igin;

= 2023 yili Ocak ila Haziran aylarina/dénemine ait aylik prim ve hizmet belgelerini veya muhtasar ve
prim hizmet beyannamelerinin yasal slresi icerisinde verilmesi ve sigorta primlerinin yasal
sliresinde 6denmesi,

= Destekten yararlanilacak ayda/dénemde, 2022 yili Ocak ila Aralik aylarinda/déneminde aylik prim
ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile bildirilen 4/a kapsaminda en az
sigortal bildirimi yapilan aydaki/dénemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde bulunulmamasi,

= 2023 yili Ocak ild Haziran aylarina/donemine icin calistirdigi kisilerin sigorta primine esas
kazanglarini tam olarak bildirilmesi,

(Ancak, 2023 yili Ocak ila Haziran aylarina/donemine ait aylik briit asgari licretin onda birini gegmeyecek
tutarda eksik prime esas kazang bildirimi yapildiginin tespiti durumunda Kurumca yapilacak ihtar {izerine on
bes glinlik sire icinde s6z konusu eksikligi gideren isyerleri icin bildirimin tam olarak yapildigi kabul
edilecektir.)

e 2023 yili Ocak ila Haziran aylarina/donemine icin calistirilan kisilerin sigortali olarak bildirilmesi,
bildirilen sigortalilarin fiilen ¢alistiriimasi,

gerekmektedir.
2- issizlik Sigortasi Fonu’ndan Karsilanacak Destegin Muhasebelestirilmesi:

Konu ile ilgili olarak Vergi idaresince verilen 6zelgelerde, hazinece karsilanan sigorta prim desteginin kurum
kazancinin tespitinde hasilat olarak dikkate alinmasi ve s6z konusu tutarlarin "602-Diger Gelirler" hesabinda
izlenmesi gerektigi yoniinde goris tayin edilmistir.

Buna gore, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanununa gecici 93 Uncli maddesi
kapsaminda, issizlik Sigortasi Fonu’ndan karsilanan asgari Ucret destegi tutarlarinin "602-Diger
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Gelirler" hesabinda kayda alinmasi, Ucret gider tahakkuklari ve prim mahsup kayitlarinin asagidaki gibi
yapilmasi gerekmektedir.

720/730/760/770 ...oeereerrerererererennnes Giderleri
(Calisanin masraf merkezine gore belirlenecektir)
335 Personele Borglar

360 Odenecek Vergi ve Fonlar

361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri

/
361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri (SGK isveren Payi)

602 Diger Gelirler (Asgari Ucret Destegi)

3- Yeni Koronaviriis (Covid-19) Sebebiyle, Kisa Calisma Odenegi ve Nakdi Ucret Destegi Uygulamalarindan
Yararlanan isverenler Tarafindan Kuruma Sigortalilar Adina Eksik Bildirilen Giinlere iliskin Ek Nitelikteki
Muhtasar Ve Prim Hizmet Beyannamelerinin Verilmesi Ve Odenmesi Halinde Yiikiimliiliikler Siiresi
icerisinde Yerine Getirilmis Sayilacaktir.

7431 sayili kanunun 5 inci maddesi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa
asagidaki gecici madde eklenmistir. (Kanun ilgili maddesi 13.01.2023 tarihinde yiirirliige girmistir.)

“GEGICi MADDE 94- 4447 sayilh Kanunun gecici 29 uncu ve gegcici 32 nci maddeleri hiikiimlerinden
yararlanan isverenler tarafindan Kuruma sigortalilar adina eksik bildirilen glinlere iliskin ek nitelikteki
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin/aylik prim ve hizmet belgelerinin isverenin Kuruma basvuru
tarihini takip eden aybasindan itibaren Ug¢ ay icinde verilmesi ve muhteviyati primlerin de ayni siirede
6denmesi halinde, s6z konusu yukiamliliikler siresi icerisinde yerine getirilmis sayilir. Bu maddenin
ylrlrlik tarihine kadar bu kapsamda tahsil edilmis primler ve idari para cezalari iade veya mahsup
edilemez.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurumca belirlenir.”

Yukaridaki diizenlemeye gore, Yeni Koronaviriis (Covid-19) sebebiyle, kisa calisma 6denegi (KCO) ve nakdi
ticret destegi (NUD) uygulamalarindan yararlanan isverenler tarafindan Kuruma sigortallar adina eksik
bildirilen glnlere iliskin ek nitelikteki muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin/aylik prim ve hizmet
belgelerinin isverenin Kuruma basvuru tarihini takip eden aybasindan itibaren li¢ ay icinde verilmesi ve

Adres Yeminli Mali Miisavirlik Denetim ve Danismanhk Hizmetleri A.S.
Altunizade Mah. Okul Sok. Altunizade Sit. B Blok No:1/7 Uskiidar / ISTANBUL
T: +90 216 509 60 41-42 | F: +90 216 509 60 48 | W: www.adresymm.com



ey %{'w

muhteviyatli primlerin de ayni sirede oOdenmesi halinde, gecikme zammi ve idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

13.01.2023 tarihine kadar bu kapsamda tahsil edilmis primler ve idari para cezalari iade veya mahsup
edilmeyecektir.

Diizenlemenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurumca belirlenecektir.

7431 sayili kanuna ve GK Prim Destegi (Asgari Ucret Destegi) tutarlarinin muhasebelestiriimesine iliskin
ozelgelere asagidaki baglanti yolu ile ulasabilirsiniz.

Saygilarimizla,

e 7431 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tiklayiniz...

e Mersin Vergi Dairesi Baskanhgi’nin 22/11/2017 tarih ve 68554973-105[413-2016/8]-121157 Sayih
Ozelgesi igin Tiklayiniz...

e Kiitahya Valiligi, Defterdarlik Gelir Miidiirliigii’niin 30.11.2017 tarih ve 61504625-5334-86 Sayili
Ozelgesi igin Tiklayiniz...
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