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Tarih : 17.01.2023 

Sayı : YMM-2023/8 

Konu : 
01.01.2023 Tarihinden İtibaren Uygulanacak Kıdem Tazminatı Tavanı Yeniden 
Belirlenmiştir. 

  

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlığı’nın 13.01.2023 tarih ve 27998389-010.06.02-1843411 sayılı genelgesi (Sıra 
No:6) ile 01.01.2023 tarihiden itibaren uygulanacak memur maaş katsayıları aşağıdaki tutarlarda yeniden 
belirlenmiştir. 

  

Memur maaş katsayısı : 0,433684 

Taban aylığı katsayısı : 6,787992 

Yan Ödeme Katsayısı : 0,137535 

  

İş Kanununa tabi olarak çalışanlara ödenecek yıllık Kıdem tazminatı tavan tutarı; en yüksek devlet 
memuruna 5434 Sayılı Emekli Sandığı Kanunu'na göre hesaplanacak yıllık azami emeklilik ikramiyesini 
geçememekte olup, bu tutar aşağıdaki şekilde hesaplanmaktadır: 

  

                                                                Formüller 

1. Aylık Gösterge  X  Aylık Katsayısı 

2. Ek Gösterge  X  Aylık Katsayısı 

3. Kıdem Aylığı Toplam Göstergesi  X  Aylık Katsayısı 

4. Taban Aylık Göstergesi   X  Taban Aylık Katsayısı 

5. (Aylık Gösterge + Ek Gösterge) x Aylık Katsayısı x % 215 (En yüksek devlet memuru aylığının 

 (ek gösterge dahil) brüt tutarının her devlet memurunun kendi ek göstergesine göre farklılık 

 gösteren oranına tekabül eden miktar) 

                                                                    Veriler 

1. Aylık Göstergesi    

2. Ek Göstergesi   

3. Kıdem Aylığı Toplam Göstergesi   

4. Taban Aylığı Göstergesi   

5. Aylık Katsayısı   

6. Taban Aylık Katsayısı   



 

 

 

 

                    Adres Yeminli Mali Müşavirlik Denetim ve Danışmanlık Hizmetleri A.Ş. 

                    Altunizade Mah. Okul Sok. Altunizade Sit. B Blok No:1/7 Üsküdar / İSTANBUL 

                                                       T: +90 216 509 60 41-42 | F: +90 216 509 60 48 | W: www.adresymm.com 

                                                       

                                                                        Hesaplama Şekli 

1. En Yüksek Aylık Gösterge * Katsayı (1.500 * 0,433684=) 

2. En Yüksek Ek Gösterge * Katsayı (8.000 * 0,433684=) 

3. %215’lik ilave (1.500 + 8.000’in %215’i) * Katsayı (20.425 * 0,433684=)  

4. Taban Aylığı Göstergesi * Taban Aylığı Katsayı (1.000 *6,787992=) 

5. En Yüksek Kıdem Aylığı Göstergesi * Katsayı (500 * 0,433684=) 

                                                                    KIDEM TAZMİNATI TAVANI 

  

Yukarıda belirtilen katsayılara göre yapılan hesaplama neticesinde, 01.01.2023 tarihinden itibaren 
uygulanacak olan kıdem tazminatının tavan tutarı 19.982,83.-TL olmaktadır. 

  

İlgili genelge aşağıda bilginize sunulmuştur. 

  

Saygılarımızla, 

  

  

T.C. 

HAZİNE VE MALİYE BAKANLIĞI 

Kamu Mali Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğü 

  

Sayı  : 27998389-010.06.02-1843411                                                                                   13/01/2023 

Konu : Mahalli İdare Sözleşmeli Personel Ücret Tavanları 

  

GENELGE 

(Sıra No:6) 

  

Bilindiği üzere, 5393 sayılı Belediye Kanununun 49 uncu maddesi çerçevesinde 2023 yılında sözleşmeli 
personel olarak çalıştırılacakların sözleşmelerinin düzenlenmesine, sözleşme ücretlerinin tespitine ve 
ödenmesine ilişkin olarak 1/1/2023-30/6/2023 döneminde geçerli olmak üzere tesis edilecek işlemler 
Bakanlığımıza ait 5/1/2023 tarihli ve 3 Sıra No'lu Genelge ile duyurulmuştur. 

  

Diğer taraftan, 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 1/1/2023 tarihinden geçerli olmak üzere 
yürürlüğe giren geçici 43 üncü maddesinde; 



 

 

 

 

                    Adres Yeminli Mali Müşavirlik Denetim ve Danışmanlık Hizmetleri A.Ş. 

                    Altunizade Mah. Okul Sok. Altunizade Sit. B Blok No:1/7 Üsküdar / İSTANBUL 

                                                       T: +90 216 509 60 41-42 | F: +90 216 509 60 48 | W: www.adresymm.com 

  

"4688 sayılı Kanuna göre düzenlenen Kamu Görevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarına Yönelik Mali ve 
Sosyal Haklara İlişkin 2022 ve 2023 Yıllarını Kapsayan 6. Dönem Toplu Sözleşmenin ikinci Kısım Birinci 
Bölümünün 5 inci, 6 ncı, 7 nci ve 8 inci maddeleri uyarınca 1/1/2023-30/6/2023 dönemine ilişkin katsayılar, 
sözleşme ücreti artış oranları, ücret tavanları ve ortalama ücret toplamı üst sınırına uygulanacak artış oranı 
%30 olarak uygulanır. Hazine ve Maliye Bakanlığı bu madde kapsamında katsayıları, sözleşme ücreti artış 
oranlarını, ücret tavanlarını ve ortalama ücret toplamı üst sınırını söz konusu artış oranına uygun olarak 
belirler ve duyurur.” 

 hükmü yer almaktadır. 

 Bu çerçevede, Bakanlığımız Genelgesi ile 1/1/2023-30/6/2023 döneminde geçerli olmak üzere; 657 sayılı 
Devlet Memurları Kanununun 154 üncü maddesi uyarınca aylık gösterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek 
gösterge ve kıdem aylığı gösterge rakamlarının aylık tutarlara çevrilmesinde uygulanacak aylık katsayısı 
(0,433684), memuriyet taban aylığı göstergesine uygulanacak taban aylık katsayısı (6,787992), iş güçlüğü, iş 
riski, temininde güçlük ve mali sorumluluk zamlarının aylık tutarlara çevrilmesinde uygulanacak yan ödeme 
katsayısı ise (0,137535) olarak yeniden belirlenmiş olup; söz konusu 3 Sıra No'lu Genelgeye ekli (l) ve (2) 
Sayılı Cetveller, bu belirlemeye bağlı olarak 1/1/2023 tarihinden geçerli olmak üzere ekteki şekilde yeniden 
düzenlenmiştir. 

 Belediyeler ve il özel idareleri ile mahalli idare birliklerinin meclisleri veya büyükşehir belediyeleri bağlı 
kuruluşlarının yönetim kurulları, bu Genelgeye ekli (l) Sayılı Cetvel ile yeniden belirlenen ücret tavanlarını 
aşmamak kaydıyla 2023 yılı Şubat ayı sonuna kadar, 5/1/2023 tarihli ve 3 Sıra No'lu Genelge çerçevesinde 
belirlenen net ücretleri yeniden tespite yetkilidir, 

  

Bu kapsamda sözleşme ücretleri yeniden tespit edilen sözleşmeli personel ile 1/1/2023 tarihinden geçerli 
olacak şekilde yapılacak sözleşmelerin yenileme işlemleri 2023 yılı Şubat ayı sonuna kadar tamamlanacaktır. 

 Yenilenen bu sözleşme örnekleri ile birlikte sözleşmenin imzalandığı tarihteki memur kadrolarının kadro 
unvan ve dereceleri itibarıyla dolu-boş durumlarını gösteren cetvellerin, sözleşmeli personele ödenecek net 
ücretin tespitine ilişkin meclis kararının ve sözleşmeli personel olarak çalıştırılacakların öğrenim durumlarını 
gösterir belgenin bir örneği en geç 1/3/2023 tarihine kadar ilgisine göre Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığı veya İçişleri Bakanlığına gönderilecektir, 

1/1/2023 tarihinden geçerli olacak şekilde yeniden belirlenen net ücret tutarları ile bu Genelgeye ekli (2) 
Sayılı Cetvel uyarınca ödenmesi gereken ek ödeme tutarlarının fark ödemeleri genel hükümlere göre 
yapılacaktır. 

  

Bilgilerini ve gereğini rica ederim. 

Dr. Nureddin NEBATİ 

Hazine ve Maliye Bakanı 

Ek: 

1- (1) Sayılı Sözleşme Ücret Tavanları Cetveli (l sayfa) 

2- (2) Sayılı Ek Ödeme Oranları Cetveli (l sayfa) 

 


